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مجلــس اعتبــاري كانــت بدايتــه الأولــى عــام 1438هـــ -  كلجنة تنســيقية بيــن جمعيات 
الأيتــام فــي المملكــة.

صــدر قــرار وزارة المــوارد البشــرية والتنميــة الاجتماعيــة رقــم ) 15 /203520 ( وتاريــخ 22/ 
6/ 1441 هـــ، بتأســيس المجلــس، ويــرأس مجلــس إدارتــه -فــي دورتــه الأولــى- معالــي 

الدكتــور: عبدالرحمــن بــن عبدالعزيــز الســويلم.

يرتكــز دور المجلــس علــى تعزيــز التنســيق والتكامــل بيــن جمعيــات الأيتــام بالمملكــة 
والبالــغ عددهــا -حتــى الآن- )٤٩( جمعيــة فــي مختلــف مناطــق المملكــة.

ــق  ــة، وأطل ــي المملك ــول ف ــة التح ــم رحل ــي دع ــه ف ــذ تأسيس ــس من ــاهم المجل س
عــدداً مــن المبــادرات والبرامــج النوعيــة لتمكيــن وتطويــر جمعيــات الأيتــام فــي 
المملكــة ســعياً لتحقيــق مســتهدفات رؤيــة المملكــة العربيــة الســعودية 2030.

المجلس  الفرعي  التخصصي لجمعيات  ا�يتام
Specialized Council for Orphan Associations بناء القدرات التنموية

للعاملين بجمعيات ا�يتام

تنـمـوي
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الأهـــــــــدافالـرؤيـــــــــــــــة

الرســـــــــــالة

قطـــاع ممكـــن لمجتمـــع حيـــوي وأثـــر 
مســـتدام

	1 التنســـيق والتكامل بين جمعيات .
الأيتـــام والجهات ذات العلاقة.

	2 الأيتـــام . جمعـــــــيات  تمكـــــــين 
. هـــا ير تطو و

	3 للمجلس . الذهنية  الصـــورة  تعزيز 
والجمعيات.

	4 نحـــو . التنمـــوي  العمـــل  توجيـــه 
القضايا ذات الأولويـــة في مجال 

اليتيم. رعايـــة 

	5 لبرامج . التنمـــوي  الأثـــر  تعظيـــم 
اليتيم. رعايـــة 

قيـــادة وتمثيل قطـــاع الأيتام فـــي المملكة 
العربيـــة الســـعودية نحـــو تميـــز مؤسســـي 
وشـــراكات اســـتراتيجية لتحقيـــق أثـــر أعمق.
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التكــــــامل

القيــــــــــــــم

الأثر المستدام

التمــــــيز

العدالة والشفافية

التمــكـين

الشـــراكات  وبنـــاء  والتعـــاون  بالتنســـيق  نلتـــزم 
الاســـتراتيجية داخل القطاع وخارجـــه للوصول إلى 

التكامـــل فـــي تقديـــم خدمـــات أفضل.

نلتزم بالعمل مع شـــركائنا الداخلييـــن والخارجيين 
من خـــال قيادة وبنـــاء برامج ومبـــادرات تحقق الأثر 
التنمـــوي المســـتدام ونعمل على قيـــاس هذا الأثر 

باستمرار.  وتطويره 

نؤمن ببنـــاء القـــدرات المؤسســـية والبشـــرية لدى 
تزويدهـــم  خـــال  مـــن  وموظفيهـــا  الجمعيـــات 
بـــالأدوات والمعـــارف والتدريـــب والتوجيـــه والدعم 
والإنتاجيـــة  الكفـــاءة  رفـــع  فـــي  يســـهم  الـــذي 
فـــي العمـــل التنمـــوي ويحقـــق تلبيـــة احتياجـــات 

. ين لمســـتفيد ا

نلتــزم بالعمــل وفــق معاييــر التميــز المؤسســي ووفق 
أفضــل الممارســات فــي مجــال رعايــة اليتيــم وتنميته.

نلتـــزم بأعلى المبـــادئ الأخلاقية ونتعهـــد بالعمل 
بنزاهـــة  القطـــاع  وقيـــادة  الخدمـــة  وتقديـــم 
والمصداقيـــة  العدالـــة  يحقـــق  بمـــا  وشـــفافية 

المؤسســـية. والمســـاءلة 
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الحمد لله رب العالمين، والصلاة والسلام على أشرف الأنبياء والمرسلين، وبعد:

يأتـــي برنامـــج تنمـــوي كأحـــد أهـــم المبـــادرات لتعظيـــم الأثـــر التنمـــوي لبرامـــج 
ــم  ــي تـ ــة التـ ــارات المتنوعـ ــن المسـ ــدد مـ ــال عـ ــن خـ ــام، مـ ــات الأيتـ ــاريع جمعيـ ومشـ
العمـــل عليهـــا بمـــا يواكـــب احتياجـــات العامليـــن فـــي الجمعيـــات ويلبـــي  تطلعـــات 
المجلـــس ويحقـــق رســـالته فـــي قيـــادة وتمثيـــل قطـــاع الأيتـــام فـــي المملكـــة نحـــو 

ــق. ــر أعمـ ــق أثـ ــتراتيجية لتحقيـ ــراكات اسـ ــي وشـ ــز مؤسسـ تميـ

وقـــد كانـــت نتائـــج البرنامـــج ولله الحمـــد مميـــزة كمـــا هـــي فـــي هـــذا التقريـــر، 
وســـيكون البرنامـــج منطلقـــا للعديـــد مـــن المبـــادرات التـــي تعـــزز القـــدرات التنمويـــة 
للعامليـــن فـــي جمعيـــات الأيتـــام بمـــا ينعكـــس علـــى جـــودة الخدمـــات والبرامـــج 

التنمويـــة المقدمـــة لليتيـــم.

ــا  ــبيعي الخيريـــة علـــى رعايتهـ ونتقـــدم بالشـــكر الجزيـــل لمؤسســـة عبـــدالله السـ
لهـــذا البرنامـــج، ولشـــريكنا الفنـــي مؤسســـة جيـــن التنمويـــة علـــى جهودهـــم المتميـــزة.

سائلين الله عز وجل أن يبارك الجهود ويسدد الخطى. 

المقدمة

أمين عام المجلس الفرعي
 التخصصي لجمعيات الأيتام

أ. خالد بن محمد الحسن
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ـــة  ـــي كاف ـــوي ف ـــل التنم ـــزز العم ـــي تع ـــة 2030م والت ـــة المملك ـــن رؤي ـــً م انطلاق

القطاعـــات.

انطلـــق مشـــروع بنـــاء القـــدرات التنمويـــة للعامليـــن بجمعيـــات الأيتـــام 

)تنمـــوي( فـــي منتصـــف أغســـطس لعـــام 2021م .

بدعـــم كريـــم مـــن مؤسســـة عبـــدالله الســـبيعي الخيريـــة وبشـــراكة فنيـــة 

ـــة بالأنشـــطة  ـــك لمـــدة أربعـــة أشـــهر، مليئ ـــة، وذل ـــن التنموي مـــع مؤسســـة جي

والمســـارات التطويريـــة المختلفـــة، وبأســـاليب متعـــددة،  بمشـــاركة مديـــري 

المشـــاريع فـــي عـــدد مـــن جمعيـــات الأيتـــام علـــى مســـتوى المملكـــة.
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1

2

بناء القدرات التنموية للعاملين بجمعيات الأيتام من خلال تأهيل مديري المشاريع 
بجمعيات الأيتام على تبني ثقافة العمل التنموي، وامتلاك أدوات صناعة المشاريع 

التنموية وإدارتها، من خلال برنامج تأهيلي متكامل وبأدوات متنوعة.

رفع الوعي بمفاهيم ودلالات المصطلحات التنموية واتجاهات العمل مع الأيتام.
إكساب المتدربين مهارات تطبيقية في تصميم المشاريع التنموية وإدارتها.

مساندة إطلاق وتطوير مجتمع تعلم وممارسة مهنية لتبادل الخبرات وتعميق 
المفاهيم.

الهدف العام للمشروع:

المستهدفات الخاصة:

1
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3
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الفــــــــريق 
الاستشاري 5
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المســاهمة فــي تطويــر مســتوى التخصــص فــي تصميم 
الممارســات  وتعميــق  وإدارتهــا  التنمويــة  المشــاريع 

ــا. ــا وكيف ــة كم المهني

	yPMDpro|PgMDpro أول سعودي مؤهل بمنهجيات  إدارة المشاريع التنموية 
	y.خبرة أكثر من 20 سنة في القطاع غير الربحي 
	y.باحث ماجستير في إدارة المنظمات غير الربحية 

	yPMDPro مؤهل بمنهجية إدارة المشاريع التنموية 
	y .خبرة لأكثر من 15 سنة في القطاع غير الربحي 
	y.مستشار ومدير مشاريع تنموية بعدد من الجهات غير الربحية 

	y0 PMDpro|PgMDpro مؤهل بمنهجية إدارة المشاريع التنموية 
	y.باحث ماجستير في إدارة المنظمات غير الربحية 
	y.خبرة أكثر من 8 سنوات في القطاع غير الربحي 

	y.مدير إدارة المبادرات بالمجلس الفرعي التخصصي لجمعيات الأيتام
	y.أكاديمي بمرحلة الدكتوراه، وباحث في القطاع غير الربحي 
	yPMDpro مؤهل بمنهجية إدارة المشاريع التنموية 
	y.مدرب في صناعة وإدارة المشاريع التنموية 

طارق بن محمد السلمان

يــــوســـــــف البخـــــــــــيــــت

أحمد بن عبدالله الفريدي

عبدالرحمن بن عايض الغامدي
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مســارات
المشروع 6
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مســارات
المشروع

اللقاءات
التطويرية

المجتمع
المهني

المشاريع
التطبيقية

التدريب
التخصصي
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المجلس  الفرعي  التخصصي لجمعيات  ا�يتام
Specialized Council for Orphan Associations بناء القدرات التنموية

للعاملين بجمعيات ا�يتام

تنـمـوي

 المسار الأول:

التـــــــدريب
التخصصي



المجلس  الفرعي  التخصصي لجمعيات  ا�يتام
Specialized Council for Orphan Associations بناء القدرات التنموية

للعاملين بجمعيات ا�يتام

تنـمـوي

1919الـتـقـــرير الختـــامــي

يهـــدف مســـار التدريـــب التخصصـــي، إلـــى تأهيل 
فـــي  الأيتـــام  جمعيـــات  فـــي  المشـــاريع  مديـــري 
المملكـــة، علـــى أدوات تصميـــم وإدارة المشـــاريع 
التنمويـــة وفـــق المنهجيـــات العلميـــة المعتمدة.

حيث شـــارك فـــي هذا المســـار أكثر مـــن 60 متدرب 
ومتدربـــة، مـــن 26 جمعيـــة أيتـــام وقد تـــم تنفيذ 

التدريـــب حضوريـــا بمدينتي الريـــاض وجدة.
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المجلس  الفرعي  التخصصي لجمعيات  ا�يتام
Specialized Council for Orphan Associations بناء القدرات التنموية

للعاملين بجمعيات ا�يتام

تنـمـوي

التدريب في أرقام ..
دورة تصميم المشاريع التنموية

68%91%92,3

%93,4%93%85,5

 مشاركا
 بشكل
حضوري

 نسبة
 الالتزام
بالحضور

 نسبة رضا
 المتدربين
بشكل عام

 يرون أن
 التدريب
 أضاف لهم
 معرفيا
ومهاريا

 يرون
 إمكانية
 تطبيق ما
 تعلموه في
جمعياتهم

 تحسنوا بعد
الدورة
 في القياس
البعدي

%35%66%31  متوسط
 نسبة
 القياس
القبلي

 متوسط
 نسبة
 القياس
البعدي

 مقدار
التحسن



المجلس  الفرعي  التخصصي لجمعيات  ا�يتام
Specialized Council for Orphan Associations بناء القدرات التنموية

للعاملين بجمعيات ا�يتام

تنـمـوي

2121الـتـقـــرير الختـــامــي

التدريب في أرقام ..
دورة إدارة المشاريع التنموية

50%75%100

%98%98%100

 مشاركا
عن بعد

 نسبة
 الالتزام
بالحضور

 نسبة رضا
 المتدربين
بشكل عام

 يرون أن
 التدريب
 أضاف لهم
 معرفيا
ومهاريا

 يرون
 إمكانية
 تطبيق ما
 تعلموه في
جمعياتهم

 تحسنوا بعد
الدورة
 في القياس
البعدي

%97%98%41  متوسط
 نسبة
 القياس
القبلي

 متوسط
 نسبة
 القياس
البعدي

 مقدار
التحسن
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المجلس  الفرعي  التخصصي لجمعيات  ا�يتام
Specialized Council for Orphan Associations بناء القدرات التنموية

للعاملين بجمعيات ا�يتام

تنـمـوي



المجلس  الفرعي  التخصصي لجمعيات  ا�يتام
Specialized Council for Orphan Associations بناء القدرات التنموية

للعاملين بجمعيات ا�يتام

تنـمـوي

2323الـتـقـــرير الختـــامــي
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المجلس  الفرعي  التخصصي لجمعيات  ا�يتام
Specialized Council for Orphan Associations بناء القدرات التنموية

للعاملين بجمعيات ا�يتام

تنـمـوي

 المسار الثاني:

المشـــاريع 
التطبيقية



المجلس  الفرعي  التخصصي لجمعيات  ا�يتام
Specialized Council for Orphan Associations بناء القدرات التنموية

للعاملين بجمعيات ا�يتام

تنـمـوي

2525الـتـقـــرير الختـــامــي

التطبيقيـــة،  المشـــاريع  مســـار  يعتبـــر 
المرحلـــة العمليـــة بعد انتهـــاء مرحلة 
مشـــاريع  لبنـــاء  التخصصـــي،  التدريـــب 
تنمويـــة لجمعياتهـــم مـــن خـــال فرق 

عمـــل مشـــتركة.

تمكيـــن  إلـــى  المســـار  هـــذا  يهـــدف 
المتدربيـــن مـــن تطبيق جميـــع الأدوات 
التي تدربـــوا عليها، من خلال مســـابقة 
المشـــاركين، حيث  لجميـــع  تنافســـية 
شـــارك في هـــذا المســـار أكثـــر من 59 
مشـــارك ومشـــاركة، موزعين على  27 

عمل. فريـــق 
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المجلس  الفرعي  التخصصي لجمعيات  ا�يتام
Specialized Council for Orphan Associations بناء القدرات التنموية

للعاملين بجمعيات ا�يتام

تنـمـوي

المشاريع التطبيقية في أرقام ..

271859

3523

 من فرق
العمل

 وثيقة
 مشروع
منجزة

مشارك/ة

 جلسات
استشارية

 مستشارين
متخصصين

 إداريين
 متابعين
للمشاريع



المجلس  الفرعي  التخصصي لجمعيات  ا�يتام
Specialized Council for Orphan Associations بناء القدرات التنموية

للعاملين بجمعيات ا�يتام

تنـمـوي

2727الـتـقـــرير الختـــامــي

جوائز مسابقة المشاريع التطبيقية

نتنافس
لنُمكــن
أيتامنــا!

المركز الثالث:المركز الثاني:المركز الأول:

  3000 ريال  5000 ريال

123

  2000 ريال
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المجلس  الفرعي  التخصصي لجمعيات  ا�يتام
Specialized Council for Orphan Associations بناء القدرات التنموية

للعاملين بجمعيات ا�يتام

تنـمـوي

الجوائزأسماء المشاركينالجمعياتالمراكز

المركز الأول
مشروع قادر

من الجمعية الخيرية لرعاية الأيتام بمنطقة 
حائل )رفاق(

علي عبدي ديني
إبراهيم سعود الشاعر

عبدالعزيز فريح المعزي
5000 ريال

المركز الثاني
مشروع واعد

من جمعية عاصم لتأهيل وتدريب الأيتام
وجمعية عهد لرعاية الأيتام بالمظيلف

عبدالله حسن الزبيدي
حسن عمر الزبيدي

3000 ريال

المركز الثالث
مشروع قنطار

من الجمعية الخيرية لرعاية الأيتام بالمنطقة 
الشرقية )بناء(

عنان بنت خليل الخريجي
محمد بن خالد بالطيور

أمجاد بنت عبدالله العجمي
2000 ريال

الفائزين بمسابقة المشاريع التطبيقية



2929

 المسار الثالث:

إطـلاق وتفعـيل 
المجتمع المهني
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المجلس  الفرعي  التخصصي لجمعيات  ا�يتام
Specialized Council for Orphan Associations بناء القدرات التنموية

للعاملين بجمعيات ا�يتام

تنـمـوي

أمثلة على أنشطة المجتمع المهني:

ما هو المجتمع المهني ؟

مجموعة من الأفراد الذين يتشـــاركون نفس 

القيـــام  الشـــغف، ويتعلمـــون   الاهتمـــام و 

واكتســـاب  أفضـــل  بشـــكل  معيـــن  بعمـــل 

مهـــارات محددة، أثناء تفاعلهـــم الاجتماعي 

منتظمة. بصـــورة  يتـــم  الذي 

الإرشادات 
والتوجيه

مراجعات لكتب
متخصص

رسائل تثقيفيةالعصف الذهنيحلقات نقاش
موجهة

35 4 12



المجلس  الفرعي  التخصصي لجمعيات  ا�يتام
Specialized Council for Orphan Associations بناء القدرات التنموية

للعاملين بجمعيات ا�يتام

تنـمـوي

3131الـتـقـــرير الختـــامــي

الهدف العام

الأهداف التفصيلية

المســاهمة فــي تطويــر مســتوى التخصــص فــي تصميم 
الممارســات  وتعميــق  وإدارتهــا  التنمويــة  المشــاريع 

ــا. ــا وكيف ــة كم المهني

إيجاد بيئة آمنة للنمو  والتعلم بين الأقران.

وتوليد واكتشاف المعرفة وتطوير الخبرات.

التطوير المتخصص.

 أهداف المجتمع المهني لمدراء المشاريع
في جمعيات الأيتام في المملكة

1

2

3
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المجلس  الفرعي  التخصصي لجمعيات  ا�يتام
Specialized Council for Orphan Associations بناء القدرات التنموية

للعاملين بجمعيات ا�يتام

تنـمـوي

المنجز في أرقام ..

إطلاق وتفعيل المجتمع المهني

98214

432513

 مشاركا في
 بيئة
 المجتمع
المهني

 قنوات
التواصل
 واتساب
وتليغرام

 اقتباسات
 تنموية
 توجيهية
قابلة للنشر

 مشاركا في
 القراءة
 الجماعية
التمهيدية

 مشاركا في
 لقاء
 أساسيات
 المشاريع
التنموية

 حلقات
 نقاش عبر
 الواتس في
 بيئة
المجتمع



3333

 المسار الرابع:

اللقــــــــاءات
التطــــويرية
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المجلس  الفرعي  التخصصي لجمعيات  ا�يتام
Specialized Council for Orphan Associations بناء القدرات التنموية

للعاملين بجمعيات ا�يتام

تنـمـوي

�2021/10/04

د. معـــن التنــجي

تصميم ا	ثر المرتكز على
البيانات في جمعيات ا	يتام

رائد اجتماعي في ا�ثر 
الاجتماعي والبيانات

�2021/10/17

د. يوسـف سعادة

دليـــــل برامــــــج التنــمــيــة
والتمكين ل�يتام وأسرهم

مستشار برامج التنمية 
والتمكين المجتمعي

�2021/10/31

د. ناصر آل قميشان

 أدوار الرعاية والتنمية
فـي جمعيـات ا	يتـام

رئيس مجلس إدارة
جمعية آباء

�2021/11/14

أ. عبدالرحمن الغامدي

إدارة المــعــــرفة فــــي 
المشــاريع التــنمــــــوية

أكاديمي وباحث في 
القطاع غير الربحي

�2021/11/28

م. محمــد ناقـرو

الابتكــار في تصمــيم 
المشــاريع التنــمــوية

الرئيس التنفيذي 
لجمعية أيتام جدة

�2021/12/12

أ. طارق السلمان

حكــايا تنمـــوية

مستشار في المشاريع 
التـنــــمــــــوية

اللقاءات التطويرية
ضمن مشروع بناء القدرات 
التنموية للعاملين في 
جمعيات ا�يتام (تنموي)



المجلس  الفرعي  التخصصي لجمعيات  ا�يتام
Specialized Council for Orphan Associations بناء القدرات التنموية

للعاملين بجمعيات ا�يتام

تنـمـوي

3535الـتـقـــرير الختـــامــي

ــن  ــام، م ــة الأيت ــة ورعاي ــال تنمي ــي مج ــن ف ــن والعاملي ــة المهتمي ــة توعي ــاءات التطويري ــتهدف اللق تس
ــام.  ــع الأيت ــل م ــال العم ــي مج ــراء ف ــل الخب ــن قب ــة م ــاءات تخصصي ــم 6 لق ــال تقدي خ

1 ــي 	. ــات ف ــى البيان ــز عل ــر المرتك ــم الأث ــاء تصمي لق
ــام. ــات الأيت جمعي

2 لقــاء دليــل برامــج التنميــة والتمكيــن للأيتــام 	.
وأســرهم.

3 جمعيــات 	. فــي  والتنميــة  الرعايــة  أدوار  لقــاء 
الأيتــام.

4 لقاء إدارة المعرفة في المشاريع التنموية.	.

5 لقاء الابتكار في تصميم المشاريع التنموية.	.

6  لقاء حكايا تنموية	.

موضوعات اللقاءات التطويرية:

1

2

3

4

5

6
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المجلس  الفرعي  التخصصي لجمعيات  ا�يتام
Specialized Council for Orphan Associations بناء القدرات التنموية

للعاملين بجمعيات ا�يتام

تنـمـوي

المنجز في أرقام ..

 لقاء تصميم الأثر المرتكز على البيانات في جمعيات الأيتام

1775025

%96,4%100%100

 المسجلين
في اللقاء
 حسب
 الاستبانة
المعلنة

 عدد
 الحضور
في اللقاء
أونلاين 

 عدد
 المنظمات
 التي حضرت
اللقاء

 نسبة الرضا
 بشكل عام
 عن اللقاء

 نسبة الرضا
 عن إدارة
 اللقاء
 بشكل عام

 يعتقدون
 بأهمية
 الموضوع
ومناسبته



المجلس  الفرعي  التخصصي لجمعيات  ا�يتام
Specialized Council for Orphan Associations بناء القدرات التنموية

للعاملين بجمعيات ا�يتام

تنـمـوي

3737الـتـقـــرير الختـــامــي

المنجز في أرقام ..

لقاء دليل برامج التنمية والتمكين للأيتام وأسرهم

2086080

%97,3%95%97

 المسجلين
في اللقاء
 حسب
 الاستبانة
المعلنة

 عدد
 الحضور
في اللقاء
أونلاين 

 عدد
 المنظمات
 التي حضرت
اللقاء

 نسبة الرضا
 بشكل عام
 عن اللقاء

 نسبة الرضا
 عن إدارة
 اللقاء
 بشكل عام

 يعتقدون
 بأهمية
 الموضوع
ومناسبته
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المجلس  الفرعي  التخصصي لجمعيات  ا�يتام
Specialized Council for Orphan Associations بناء القدرات التنموية

للعاملين بجمعيات ا�يتام

تنـمـوي

المنجز في أرقام ..

لقاء أدوار الرعاية والتنمية في جمعيات الأيتام

24210040

%100%97%100

 المسجلين
في اللقاء
 حسب
 الاستبانة
المعلنة

 عدد
 الحضور
في اللقاء
أونلاين 

 عدد
 المنظمات
 التي حضرت
اللقاء

 نسبة الرضا
 بشكل عام
 عن اللقاء

 نسبة الرضا
 عن إدارة
 اللقاء
 بشكل عام

 يعتقدون
 بأهمية
 الموضوع
ومناسبته



المجلس  الفرعي  التخصصي لجمعيات  ا�يتام
Specialized Council for Orphan Associations بناء القدرات التنموية

للعاملين بجمعيات ا�يتام

تنـمـوي

3939الـتـقـــرير الختـــامــي

المنجز في أرقام ..

               لقاء إدارة المعرفة في المشاريع التنموية

2836020

%100%100%100

 المسجلين
في اللقاء
 حسب
 الاستبانة
المعلنة

 عدد
 الحضور
في اللقاء
أونلاين 

 عدد
 المنظمات
 التي حضرت
اللقاء

 نسبة الرضا
 بشكل عام
 عن اللقاء

 نسبة الرضا
 عن إدارة
 اللقاء
 بشكل عام

 يعتقدون
 بأهمية
 الموضوع
ومناسبته
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المجلس  الفرعي  التخصصي لجمعيات  ا�يتام
Specialized Council for Orphan Associations بناء القدرات التنموية

للعاملين بجمعيات ا�يتام

تنـمـوي

المنجز في أرقام ..

               لقاء الابتكار في تصميم المشاريع التنموية

3059525

%94%97%99

 المسجلين
في اللقاء
 حسب
 الاستبانة
المعلنة

 عدد
 الحضور
في اللقاء
أونلاين 

 عدد
 المنظمات
 التي حضرت
اللقاء

 نسبة الرضا
 بشكل عام
 عن اللقاء

 نسبة الرضا
 عن إدارة
 اللقاء
 بشكل عام

 يعتقدون
 بأهمية
 الموضوع
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